FORMATION

du réseau
Bio en Grand Est

P Taille douce et conduite de la vigne :
s A Améliorer la santé et la vigueur
Mardi 25 et mercredi 26 novembre (Alsace)

H H . Indice de satisfaction des stagiaires : Nouvelle formation
Durée : 14h soit 2 jours + e-learning ObJeCtlf_s : . . . ) L
O Avoir la capacité de critiquer les pratiques de conduite déja mises en
Intervenant : place afin d’améliorer la santé et la résilience de la plante
Julie Weber, Architectes du Vivant .
O Etre capable de comprendre les impacts des pratiques de taille sur le

Responsable de formation : fonctionnement de la plante

Lucie PIERRE, Bio en Grand Est

e e e e o Pouvoir reproduire les différentes coupes dans ses parcelles : taille de

& 06415694 56 formation, sarments, bois de 2 ou 3 ans
Prérequis : aucun Programme :
Tarifs : En amont : module distanciel
( Non Observer et comprendre la plante
. P Adhérent , . . . .

vivea ‘i adhérent o Morphologie et physiologie de la vigne
Stagiai Codit pris en charge o Les différents modes de taille de la vigne

aglaire .
congtributeur par VIVEA dans la o Lestravaux en vert de la vigne

limite du plafond
VIVEA
annuel

Stagiaire non H P
i 28 € 1092 € Formation en salle et sur le terrain :
VIVEA Jour 1l
Demi-tarif 364 € 546 € Diagnostiquer et comprendre I'impact de nos pratiques

o Impacts des plaies de taille : écorcage et dissection de cep
o Démonstration et entrailnement a supprimer ou raccourcir un
sarment, un bois de 2 et de 3 ans

Jour 2
Mise en pratique de stratégie de taille
o Taille de formation
o L’allongement unidirectionnel : construire une adaptation entre
la plante, le palissage et la vigne
o Adapter la charge a la vigueur et la surface foliaire
o Taille de reformation et de régénération

Méthodes pédagogiques :

Cours magistraux, temps d’échanges, ateliers pratiques, livret stagiaire
Moyens d'évaluation :

Questionnaire d'auto-évaluation en entrée et sortie de formation

Bulletin d’inscription a la formation : « Taille et conduite de la vigne »

Nom
, Statut a la MSA (étre a jour de ses cotisations)
Prenom : L1 cChef(fe) d’exploitation
Structure : L1 Conjoint(e) collaborateur(trice)
L1 Aide familiale
Tel: L1 Cotisant(e) solidaire
Adresse : Ll salarié(e)
Ll Autre — précisez :

. Coupon a renvoyer par mail ou courrier avant le 13/11/25
Mail : lucie.pierre@biograndest.org
2 allée de Herrlisheim — 68000 COLMAR

Date de naissance : / /

a je ne souhaite pas que mes coordonnées soient transmises aux autres participants
pour organiser le covoiturage



