Bio en Grand Est ¢

RECRUTEMENT COORDINATEUR-TRICE TERRITORIAL ET
MISSION « FUTURS BIO »

Bio en Grand Est recrute un(e) coordinateur-trice territorial en Champagne-Ardenne
et mission « futurs bio »

CONTEXTE

Bio en Grand Est, organisation professionnelle des agriculteurs biologiques du Grand Est, fédére 9
groupements territoriaux et emploie une 30aine de salariés répartis sur 6 sites. Dans le cadre d’un
remplacement a la suite d’'un départ et d’une réorganisation interne, Bio en Grand Est recrute un(e)
coordinateur-trice territorial et missions « Futurs bio ».

MISSIONS

Sous la responsabilité du conseil d’administration de Bio en Grand-Est vous aurez pour mission
I'encadrement de I'équipe Champagne-Ardenne et I'accompagnement du développement de
I'agriculture biologique sur le territoire champardennais notamment par la mise en ceuvre d’actions
d’accompagnement des « futurs bio » prioritairement sur les zones a enjeu eau: installations-
transmissions, conversion, sensibilisation individuelle ou collective.

COORDINATEUR-TRICE TERRITORIAL

- Suivi de I'équipe du territoire Champagne Ardenne : animation des réunions équipe territoire, suivi
du plan de charge et des actions, conduite des entretiens annuels

MISSIONS FUTURS BIO, INSTALLATION-TRANSMISSION

- Initier, coordonner et suivre les programmes d’installation et transmission liés a la bio a I'échelle du
Grand-Est

- Construire et animer des projets autour de I'accompagnement de I'installation et de la transmission
en bio

- Définition et mise en ceuvre de modules de formations a destination de personnes voulant devenir
agriculteur-trice) — Dans le cadre d’un projet CASDAR de « I'idée au projet »

- Entretenir le lien avec les acteurs de I'installation-transmission notamment Terres de Liens, I’Ardear,
les établissements d’enseignements agricole, les chambres d’agricultures...
-Participation a la commission FNAB « Futur Bio »

EXPERTISE EAU ET TERRITOIRES

En Liens avec les collectivités locales et avec I'Agence de I'eau Seine-Normandie :

- Réaliser des diagnostics de développement de I’AB pour le compte des collectivités

- Accompagner les candidats a la conversion bio, en lien avec les chargés de mission du territoire
- Organiser des sessions de formation, des Fermes Ouvertes et journées techniques sur le territoire



Bio en Grand Est

PROFIL RECHERCHE

e BAC+4/+5 ; sciences politiques, sciences sociales, droit, école de commerce, école d’ingénieur
en agronomie ou environnement, etc.

e Premiere expérience professionnelle d’encadrement d’équipe demandée (secteur associatif,
secteur du conseil, développement agricole...)

e Connaissances sur les enjeux de l'installation et de la transmission en agriculture appréciée

COMPETENCES

e Compétences en animation (coordination d’équipes) et gestion de projets

e Culture générale globale sur les institutions et collectivités, la politique et les filieres agricoles

e Connaissance du monde agricole et du métier d’agriculteur appréciée

e Qualités attendues : diplomatie, pédagogie, bienveillance, vision transversale et synthétique,
autonomie, rigueur, adaptabilité

CONDITIONS DE TRAVAIL

e Contrat a Durée Indéterminée

e Poste basé a Reims ou Chalons-en-Champagne (51), déplacement a prévoir en Champagne-
Ardenne et en Grand Est

e Permis B indispensable + véhicule personnel

e Rémunération selon I'accord d’entreprise de Bio en Grand Est : base 33k€ brut annuel a temps
plein hors expérience professionnelle

POUR CANDIDATER

CV et lettre de motivation a envoyer au Format PDF « Nom.prénomCV » « Nom.prénomLM» au plus
tard le 5 octobre 2023 a minuit, a I'attention de contact@biograndest.org

Entretiens mi octobre

Prise de poste : dés que possible



